
平成３１年４月１日 

 

 

【千葉県信用保証協会 一般事業主行動計画】 

 

 

 １ 計画期間 

         平成３１年４月１日～平成３４年３月３１日 

     

 

 ２ 内  容 

 

【目標】 

 育児休業を取得した職員のスムーズな復職を支援する取組を行う。 

 

 ＜対策＞ 

 → 計画期間内に、上記該当職員に向けて、育児休業中に会社で起こっ

た出来事の周知や、育児休業から復職した職員との情報交換を行う

「職場復帰支援勉強会」を実施する。 

 

 

 


