
父から子へ「みらい」をたくす

フロンテア産業株式会社 様

令和4年度支援事例

中小企業のベストパートナー
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●専門家派遣（計画策定支援）

●後継者育成塾への参加を案内

事業承継／専門家派遣（計画策定支援）／後継者育成塾／事業承継特別保証制度支援内容

当社から今後の事業承継の進め方等に対する助言を
求められたことから、専門家（中小企業診断士）によ
る事業承継計画策定支援を行った。

計画策定途中で、後継者が代表者に就任することに
不安を抱えていたことを踏まえて、計画策定後、事業
承継支援ネットワークちば主催の後継者育成塾への
参加を後継者へ提案した。

●専門家（中小企業診断士）によるヒヤリングを実施する中で後継者に対して、面談への参加を促し
たことで、両者（代表者・後継者）の意見を反映させた計画を完成させることができた。

●後継者が後継者育成塾に参加したことがきっかけで、千葉県事業承継・引継ぎ支援センターの
経営者保証コーディネーターにも相談することができた。円滑な事業承継の実現に向けて、事業
承継特別保証制度を活用して、既存の協会保証付融資の経営者保証解除に繋げることができた。

千葉県信用保証協会において、令和3年
度に事業承継アンケートを発送した。

代表者が当協会の事業承継支援メニューに興味を示し
たことから、専門家派遣支援を実施することになった。

後継者は、当社で既に業務に従事していたものの、
今後の事業承継の方法や注意点等に悩みを抱えて
いたことから、専門家（中小企業診断士）による助言・
計画策定支援を提案した。

支援実施までの流れ 当協会の支援

Customer's voice お客さまの声

丸山直樹 様
【後継者】

丸山貫治（かんじ） 様
【代表者】

支援の成果

●事業承継について、千葉県信用保証協会や
専門家（中小企業診断士）等から助言を受け
たことが、行動をおこすきっかけになった。

●後継者育成塾では、後継者としての心構えや
経営に関する知識習得等を重点的に取り組ん
だ。今では、以前は代表者（父）が担っていた事
務周りの業務を徐々に後継者（子）へ引き継
ぎしている。引継ぎ作業が順調に進んで

●後継者育成塾を通じて、千葉県事業承継・引
継ぎ支援センターの経営者保証コーディ
ネーターとの接点が生まれ、事業承継特別保
証制度を活用することができた。千葉県信用
保証協会への相談が、様々な機関からの支援
に繋がり、相談して良かったと感じている。

いるため、代表者変更時期を当初予定より
も前倒しで行うことを検討している。


